Stanovy MORAVSKOSLEZSKÉHO INOVAČNÍHO CENTRA OSTRAVA, a. s.


Návrh na změnu stanov
akciové společnosti

MORAVSKOSLEZSKÉ INOVAČNÍ CENTRUM OSTRAVA, a. s.)
(se sídlem v Ostravě)









I. Obecná ustanovení


Článek 1
Založení akciové společnosti
Společnost Vědecko-technologický park Ostrava, a. s. (po změně firmy MORAVSKOSLEZSKÉ INOVAČNÍ CENTRUM OSTRAVA, a. s.),  (dále také společnost) je povolána k tomu, aby: (i) v zájmu svých akcionářů prostřednictvím řízení Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje koordinovala rozvoj inovačního ekosystému v Moravskoslezském kraji a (ii) zajistila kvalitní služby podporující růst a inovace v podnikání a (iii) rozvíjela a zhodnocovala fyzickou infrastrukturu technologického parku. Jedná se o služby, které doplňují existující nabídku služeb na trhu. Cílí na specifické potřeby podnikatelů, které trh spontánně nenaplňuje uspokojivě či vůbec.   


Článek 4
Zaměření a předmět činnosti společnosti
1. Posláním společnosti je poskytovat služby v následujících třech oblastech:
0. Business innovation – klientem tohoto okruhu služeb jsou vybrané segmenty firem. Výběr jednotlivých segmentů podnikatelů a konkrétní nastavení služeb je předmětem vlastní strategie vedení společnosti, která reaguje na neustále se měnící hospodářské prostředí. Jádrem aktivit je koučinkový program, který je nastaven tak, aby průběžně generoval strategické informace o vývoji potřeb cílových skupin zákazníků. Na tomto základě budou postupně přidávány a modifikovány jednotlivé služby v tomto okruhu produktového portfolia. 
0. Regionální inovační strategie Moravskoslezského kraje (dále jen „RIS MSK“) – klientem tohoto okruhu služeb jsou na jedné straně akcionáři společnosti, Statutární město Ostrava a Moravskoslezský kraj, na straně druhé významné a relevantní subjekty inovačního ekosystému regionu, z hlediska počtu zejména podnikatelé Základem aktivit v této oblasti je speciální metodologie komunitního plánování. Společnost bude mít v rámci RIS dvojí roli: (i) řízení a koordinace realizace RIS MSK, (ii) realizace konkrétních služeb a programů RIS MSK, jimiž bude společnost pověřena akcionáři či Řídícím výborem RIS MSK. 
0. Rozvoj a využití fyzické infrastruktury společnosti – technologický park je rozvíjen jako specifická podnikatelská zóna zahrnující budovy v komerčním i veřejném vlastnictví. Moravskoslezské inovační centrum (dále jen MSIC) může vystupovat jak v roli vlastníka objektů v technologickém parku, tak v roli provozovatele objektů pro jiné veřejné či komerční vlastníky. Cílem je, aby prostory technologického parku sloužily především (i) firmám s jasnou inovační aspirací, (ii) vývojovým centrům technologických firem a (iii) sdíleným pracovištím se službami podporující podnikový výzkum, vývoj a inovace. Při výstavbě budov může MSIC vystupovat v roli stavebníka a tím pořizovat technickou dokumentaci k připravovaným stavbám. Je-li to ekonomicky nebo jinak výhodné, může MSIC činnost související s přípravou výstavby budov kontrahovat od specializovaných firem. svěřená fyzická infrastruktura bude pro vlastníka spravována s péčí řádného hospodáře a co možná nejúčinněji využita za účelem poskytování špičkových služeb uvedených v předchozích dvou oblastech. Cílem je, aby prostory spravovaných budov sloužily v prvé řadě technologickým podnikatelům, kteří prošli či procházejí programy realizovanými či koordinovanými společností, a organizacím podporujícím výzkum, vývoj a rozvoj lidí ve vybraných tématech definovaných společně s inovačními lídry podnikové sféry regionu, včetně zástupců globálních technologických lídrů s výzkumnými a vývojovými aktivitami v kraji či blízkém okolí. Vedle poskytování vysoce kvalitních kancelářských prostor a souvisejících služeb, budou spravované prostory koncipovány jako zóna umožňující klientům efektivně sladit pracovní a osobní život a v němž bude průběžná nabídka hodnotných vzdělávacích a inspirativních akcí. Společným výsledkem bude jedinečná atmosféra podporující kreativitu, spolupráci a inovace.

Předmětem podnikání společnosti je (podle živnostenského zákona):
a) Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona
b) Poskytování telekomunikačních služeb

Činnost a úlohy společnosti, její základní strukturu, hospodaření a systém řízení vymezují tyto stanovy. Stanovy mohou být dle potřeby dále rozpracovány do prováděcích směrnic a do pracovních postupů. 

Každý akcionář, orgány společnosti i vedení společnosti jsou povinni dodržovat ustanovení stanov v jejich celém rozsahu. 




B. Představenstvo


Článek 17
Složení, ustanovení a funkční období představenstva
1. Představenstvo společnosti má 32 členy.  
2. Členství v představenstvu je osobní funkcí každého člena. To však nebrání tomu, aby člen představenstva zmocnil pro jednotlivý případ jiného člena představenstva, aby za něho při jeho neúčasti hlasoval.
3. Členem představenstva může být i právnická osoba.
4. Funkční období představenstva je pětileté. Opětovná volba člena představenstva je možná.
5. Člen představenstva může z této funkce odstoupit písemným oznámením doručeným dozorčí radě.  
6. Představenstvo volí ze svého středu předsedu a místopředsedu..




 IV.  Jednání za společnost

Článek 28
Zastupování společnosti
1. Společnost zastupuje a jejím jménem jedná předseda představenstva samostatně, nebo místopředseda spolu s dalším členem představenstva.
2. Společnost zastupuje a jejím jménem jedná předseda představenstva.


Článek 29
Podepisování za společnost
1. Podepisování za společnost se realizuje tak, že k napsané nebo vyznačené firmě společnosti připojí svůj podpis předseda představenstva samostatně, nebo místopředseda spolu s dalším členem představenstva. .
2. Předseda představenstva může písemně pověřit jiného člena představenstva k podepisování v jeho zastoupení.
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Článek 43
Účinnost stanov
1. Změny v těchto stanovách nabývají účinnosti dnem 1.7.2017.………..



V Ostravě dne   ……………..





…………………………..

Mgr. Pavel Csank 
předseda představenstva


 




                    

