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PRAVIDLA 

pro udělení titulu a ceny Talent roku v akademickém roce 2025/2026 

Článek 1 

Základní informace 

1. Titul a cena Talent roku v akademickém roce 2025/2026, spojená s finanční 

odměnou ve formě daru do 50 000,- Kč na osobu, je určena studentům prezenční 

formy studia na vysokých školách působících na území statutárního města Ostravy. 

Je určena jak pro studenty vysokých škol se sídlem v Ostravě, tak 

i pro studenty fakult či poboček vysokých škol se sídlem mimo Ostravu, pokud jejich 

studium probíhá na pracovištích umístěných na území statutárního města Ostravy. 

2. O udělení titulu a ceny Talent roku rozhodne Zastupitelstvo města Ostravy. 

3. Titul a cena Talent roku lze získat ve dvou kategoriích: 

První kategorie: bakalářské (Bc.) a magisterské (Mgr.) studium 

Druhá kategorie: doktorské studium 

Článek 2 

Podávání návrhů 

Podání návrhu: 

1. Návrh na udělení titulu a ceny Talent roku v akademickém roce 2025/2026 je možné 

podat pouze na předepsaném formuláři, který je k dispozici na webových stránkách 

https://talentova.cz/podporujeme/talent-roku/ 

2. Povinnými přílohami každého návrhu jsou: 

a) Strukturovaný životopis 

b) Doklad o studijních výsledcích (vydaný příslušným studijním oddělením): 

- První kategorie: Bc. a Mgr. studium — doložení studijního průměru 

do 1,3 za uplynulý akademický rok 

- Druhá kategorie: doktorské studium — doložení studijního průměru 

do 1,5 za státní závěrečnou zkoušku a diplomovou práci 

z vysokoškolského studia, které bezprostředně předcházelo zahájení 

doktorského studia 

c) Popis tvůrčí činnosti a vědeckých úspěchů, zejména: 

- úspěchy ve studentských soutěžích; 

- práce ve vědeckých týmech; 



Statutární město Ostrava 
Magistrát 
Odbor kultury a školství 

Talent roku 

- publikační činnost (včetně spoluautorství) v tuzemských 

i zahraničních časopisech, vydané publikace; 

- přijaté patenty; 

- prezentace úspěšných výsledků vědecké práce na konferencích, 

tvůrčí úspěchy, výstavy; 

udělené ceny; krajské, celostátní a mezinárodní ocenění; 

- jazykové schopnosti; 

- další úspěchy a dovednosti. 

K popisu je třeba vždy doložit kopie ocenění, diplomů, certifikátů, odkazy 

na publikace, případně fotografie, audiovizuální záznamy apod. 

d) Doklad o studiu v prezenční formě studia (vydá příslušné studijní oddělení) 

e) Doporučující dopis garanta — vypracovaný vedoucím vědeckého týmu 

(pedagogem/děkanem/rektorem) 

3. Místo a termín pro podání návrhů: 

poštou na adresu: 

Magistrát města Ostravy 

Odbor kultury a školství 

Prokešovo nám. 8 

729 30 Ostrava 

— datovou schránkou: 

5zu bv7w 

— e-mailem s el. podpisem na elektronickou podatelnu: 

posta@ostrava.cz 

— termín pro podání návrhů: 16. 01. 2026 

Článek 3 

Administrace návrhů, pracovní skupina 

Administrace: 

1. Odbor kultury a školství, oddělení školství (dále jen administrátor) zajistí kontrolu 

formálních náležitostí jednotlivých návrhů. Návrhy podané po termínu stanoveném 

v čl. 2 odst. 3 těchto Pravidel budou vyřazeny z dalšího hodnocení. Pokud bude návrh 

vykazovat nedostatky, vyzve administrátor studenta k jejich odstranění. Pokud 

student vytýkaný nedostatek neodstraní, jeho návrh bude vyřazen z hodnocení. 

2. Návrhy, které projdou kontrolou dle předchozího odstavce, budou postoupeny 

k dalšímu hodnocení. 
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3. Návrhy vyhodnotí devítičlenná pracovní skupina, která bude složená z těchto členů: 

— tři členové Komise pro vzdělávání, vědu a výzkum Rady města Ostravy, 

resortní náměstkyně primátora, 

— vedoucí odboru kultury a školství/vedoucí oddělení školství, a 

čtyři zástupci ostravských vysokých škol, vždy jeden za každou instituci. 

Členové pracovní skupiny přiřadí body jednotlivým studentům dle kritérií stanovených 

v čl. 4 těchto pravidel. Celková bodová hodnocení každého studenta získaná od členů 

komise se sečtou a vydělí počtem oprávněných členů pracovní skupiny, kteří provedli 

hodnocení. 

4. Administrátor zpracuje výsledkovou tabulku s pořadím studentů v obou kategoriích 

na základě hodnocení pracovní skupiny. 

5. K získání titulu a ceny Talent roku bude navrženo za obě kategorie celkem maximálně 

20 studentů. 

Článek 4 

Kritéria hodnocení návrhů 

Kritéria: 

1. První kategorie: Bc. a Mgr. studium 

— K hodnocení postoupí studenti, kteří spinili stanovený studijní průměr 1,3 

za uplynulý akademický rok a dodali popis tvůrčí činnosti a vědeckých úspěchů. 

— Popis tvůrčí činnosti a vědecké úspěchy zahrnuje zejména: úspěchy 

ve studentských soutěžích; práce ve vědeckých týmech; prezentace úspěchů 

vědecké práce na konferencích; udělené ceny; krajské, celostátní a mezinárodní 

ocenění; publikační činnost; jazykové schopnosti a další úspěchy a dovednosti. 

Nutno vždy doložit kopie ocenění, diplomů, certifikátů, odkazy na publikace, 

fotografie, videa apod. 

Výsledky studia: 0-20 bodů 

Tvůrčí činnost a vědecké úspěchy: 0-20 bodů 

Doporučující dopis garanta: 0-20 bodů 

Maximálně: 60 bodů 
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2. Druhá kategorie: doktorské studium 

— K hodnocení postoupí studenti, kteří spinili stanovený studijní průměr 1,5 za státní 

závěrečnou zkoušku a diplomovou práci z vysokoškolského studia, které 

bezprostředně předcházelo zahájení doktorského studia. 

— Studenti musí rovněž dodat popis své tvůrčí činnosti a vědeckých úspěchů — zde 

patří zejména: úspěchy ve studentských soutěžích; práce ve vědeckých týmech; 

publikační činnost (včetně spoluautorství) v tuzemských i zahraničních časopisech; 

vydané publikace; přijaté patenty; prezentace úspěšných výsledků vědecké práce 

na konferencích; tvůrčí úspěchy; výstavy; udělené ceny; krajské, celostátní 

a mezinárodní ocenění; jazykové schopnosti a další úspěchy 

a dovednosti. Nutno vždy doložit kopie ocenění, diplomů, certifikátů, odkazy 

na publikace, případně fotografie, videa apod. 

Výsledky studia: 0-20 bodů 

Tvůrčí činnost a vědecké úspěchy: 0-20 bodů 

Doporučující dopis garanta: 0-20 bodů 

Maximálně: 60 bodů 

Článek 5 

Účinnost 

1. Tato pravidla nabývají účinnosti dnem jejich schválení zastupitelstvem města. 

2. Pravidla byla schválena Zastupitelstvem města Ostravy dne: 22. října 2025 usn. Č.: 

1631/ZM2226/26. 
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