
KŘÍŽÁK 8e PARTNEŘI 

Advokatnikancelář 

Statutární město Ostrava 
Městská policie Ostrava 
Nemocniční 3328/11 
702 00 Ostrava 

V Ostravě dne 4. 8. 2026 

Žádost o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb. — pracovní zařazení pana  

Tímto oznamuji, že jsem právním zástupcem
. Kopii piné moci přikládám k této žádosti. 

Můj klient je obžalovaným v trestním řízení vedeném u Okresního soudu v Ostravě pod sp. zn. 5 T 171/2025, v 
němž vystupuje pan jako poškozený. Rozsudkem ze dne 22. 4. 2026, č. j. 5 T 
171/2025-418, byla poškozenému přiznána nemajetková újma, která měla spočívat rovněž v zásahu do jeho 
profesní sféry. Informace jsou potřebné k posouzení existence a doby trvání těchto tvrzených následků a k 
výkonu procesních práv mého klienta. 

V souladu s § 14 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, 
žádám o poskytnutí následujících informací: 

1. zda pan  po ukončení dočasné pracovní neschopnosti již nastoupil zpět do 
práce u Městské policie Ostrava, a pokud ano, ke kterému dni; 

2. zda nadále vykonává práci strážníka městské policie; 

3. pokud již práci strážníka nevykonává, zda jeho pracovní poměr ke statutárnímu městu Ostrava nadále 
trvá, na jakou pracovní pozici je v rámci Městské policie Ostrava zařazen a od kterého dne; případně 
ke kterému dni pracovní poměr skončil; 

4. pokud byl zařazen na jinou pracovní pozici, zda byl podle platného lékařského posudku či lékařské 
zprávy shledán zdravotně způsobilým k výkonu práce na této pozici. 

K bodu 4 uvádím, že není požadována kopie lékařského posudku, diagnóza, popis zdravotního stavu ani 
zdravotní dokumentace, nýbrž pouze informace, zda závěr platného lékařského posudku potvrzuje zdravotní 
způsobilost pro danou pozici. Informace podle bodů 2 a 3 se tykají pracovního zařazení zaměstnance veřejné 
správy ve smyslu § 8a odst. 2 informačního zákona. 

Žádám o poskytnutí informací do datové schránky vedené na jméno právního zástupce ve lhůtě podle § 14 odst. 
5 písm. d) informačního zákona. Nebude-li možné některou informaci poskytnout, žádám podle § 12 o 
poskytnutí ostatních oddělitelných informací a o vydání rozhodnutí podle § 15 v rozsahu odmítnutí žádosti. 

Příioha: Kopie piné moci 

V úctě, 

Mgr. Ing. Petr Křížák, MBA, LL.M., advokát 
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Vaše značka: Mgr. Ing. Petr Křižák, MBA, LL.M. 

Ze dne: 5.8.2026 advokát 

Č. j. : SMO/539995/26/MP Purkyňova 787/6 

Sp. zn.: S-SMO/528190/26/MP/3 702 00 Ostrava 

ID DS: yukg4gj 

Vyřizuje: 

Datum: 11.8.2026 

Sdělení k žádosti o poskytnutí informací 

Vážený pane advokáte, 

k Vaší žádosti doručené dne 5.8.2026 Městské policii Ostrava jako povinnému subjektu dle ustanovení 

§ 2 odst. 1 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, 

o poskytnutí informací k zaměstnanci Městské policie Ostrava, k jednotlivým bodům sděluji následující. 

Ad 1. Ano. Dočasná pracovní neschopnost uvedeného zaměstnance byla z podnětu OSSZ ukončena k datu 

16.3.2026. Po jejím ukončení byl vyslán na mimořádnou zdravotní prohlídku, která byla dokončena 

dne 20.4.2026. Do 30.4.2026 čerpal dovolenou, do práce nastoupil dne 1.5.2026. 

Ad 2. Ne. S ohledem na závěr lékařského posudku k zdravotní způsobilosti k práci ze dne 20.4.2026 dotyčný 

zaměstnanec dlouhodobě pozbyl pracovní způsobilost k výkonu práce strážníka, a to v přímé 

souvislosti s pracovním úrazem ze dne 6.4.2025. 

Ad 3. Pracovní poměr uvedeného zaměstnance dosud trvá, zaměstnavatel jej jednostranně převedl na pozici 

manuální pracovník u skupiny hipologie, a to od 1.5.2026. Zaměstnavatel uznal nárok na náhradu 

výplaty náhrady po skončení pracovní neschopnosti a pojišťovna Kooperativa zaměstnanci bude 

doplácet rozdíl mezi výdělkem dosaženým na pozici manuální pracovník a průměrným výdělkem 

strážníka. 

Ad 4. Uvedený zaměstnanec byl poskytovatelem pracovnělékařských služeb uznán práce schopným na 
pozici manuální pracovník hipologie posudkem ze dne 28.4.2026. Zaměstnanec následně požádal 

o mimořádnou pracovní prohlídku, která byla provedena 1.6.2026 opět s výsledkem schopen 
pracovního zařazení na pozici manuální pracovník. Zaměstnanec se proti posudkům odvolal 

a o zdravotní způsobilosti rozhodoval nadřízený orgán, tj. Krajský úřad Moravskoslezského kraje, 

který rozhodnutí poskytovatele pracovnělékařských služeb potvrdil rozhodnutím ze dne 8.7.2026. 
Opětovný nástup do práce byl stanoven na den 13.7.2026, od tohoto dne je zaměstnanec znovu 
v dočasné pracovní neschopnosti. 

S pozdravem 

-podepsáno elektronicky-
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