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Zadost o poskytnuti informaci podle zdkona &. 106/1999 Sb.

Véc: Zadost o poskytnuti informaci — organizaéni zajisténi funkci zajistujicich soulad
¢innosti organizace s pravnimi a internimi predpisy
Vazeni,
v souladu se zakonem €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, Vas prosim
o poskytnuti nize uvedenych informaci tykajicich se organizacniho zajisténi funkci, jejichz
cilem je zajisténi souladu ¢innosti Vasi organizace s pravnimi predpisy, internimi pfedpisy,
etickymi pravidly a dal$imi regulatornimi poZadavky.
Ugelem zadosti je odborné zmapovani zplisobu organizaéniho zaji§téni téchto funkci u
organ( verejné spravy. Cilem neni hodnotit jednotlivé instituce, ale analyzovat pouzivané
organizaéni modely.
I. Organizacni zajisténi

1. Uvedte, zda je ve Vasi organizaci nékterému organizacnimu Utvaru nebo pracovni

pozici svéfena koordinace funkci zajistujicich soulad ¢innosti organizace s
pravnimi a internimi predpisy.

Pokud ano, uvedte nazev Utvaru nebo pracovni pozice.

2. MaVaS$e organizace zfizen samostatny Utvar nebo pracovni pozici oznac¢enou
jako ,,Compliance®, ,Compliance Officer“ nebo obdobné?

Pokud ano, uvedte nazev.
Il. Organizacni zajisténi jednotlivych funkci

Prosim uvedte organizacni utvar nebo pracovni pozici odpovédnou za nasledujici
oblasti:

* Legislativni monitoring

* Implementace nové legislativy

* Metodickd podpora Utvarlim pfi plnéni regulatornich pozadavk(

* Rizeni compliance rizik (pokud je rozliSovano od obecného fizeni rizik)
* Rizeni pfedpisové zékladny

* Rizeni rizik

e Interni kontrolni systém

e Interni audit

e Eticky kodex

* Prevence stietu zajma

e Evidence vydanych a pfijatych dar(
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e Protikorupéni agenda

e Ochrana oznamovatell
» Ochrana osobnich Udaja (GDPR)

¢ Kyberneticka bezpecnost

* Dohled nad vyuzivanim systému umélé inteligence (pokud je organizacné zajistén)

Ill. Koordinace/centralizace

1.

Existuje ve Vasi organizaci mechanismus koordinace/centralizace vyse
uvedenych oblasti?

Pokud ano, struc¢né uvedete, jak je tato koordinace organiza¢né zajisténa.

Jsou vystupy z agend uvedenych ve ¢lanku Il. pravidelné predkladany vedeni
organizace?

IV. Dokumenty

Prosim o zaslani nasledujicich dokument(, pokud existuji a nejsou vefejné dostupné:

organizacni fad nebo jeho relevantni ¢ast,

organizacni struktura,

interni pfedpis upravujici systém fizeni souladu nebo compliance (je-li vydan),
interni pfedpis upravujici ochranu oznamovateld,

eticky kodex.

Za poskytnuti poZzadovanych informaci predem dékuji.

S pozdravem




Statutarni mésto Ostrava (AR

magistrat

Vase znacka:

Ze dne:

C.ja SMO/4889]6/26/Vnitf..
Sp. zn.: S-SM0/469035/26/Vniti./22

Vyfizuje:

Telefon:
E-mail:

Datum: 24.7.2026

Poskytnuti informaci

Dne 09.07.2026 obdrzel odbor vnitinich véci Magistratu mésta Ostravy (dale jen ,,povinny subjekt®) jako
povinny subjekt dle ust. § 2 odst. 1 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim. ve zn€ni

ozdéjsich predpisu (dale jen ..zakon o svobodném pfistupu k informacim®) 2édostq
Wm (dale jen ,,zadatelka*), o poskytnuti informaci dle
ust. § 13 zakona o svobodném piistupu k informacim, na jejimz zakladé bylo pozadovano poskytnuti informaci
tykajicich se organizaéniho zajisténi funkci, jejichz cilem je zajisténi souladu Cinnosti povinného subjektu
s pravnimi pfedpisy, internimi pfedpisy, etickymi pravidly a dal§imi regulatornimi pozadavky, konkrétné
poskytnuti nasledujicich informaci:

»I. Organizacni zajisténi

1. Uvedte, zda je ve Vasi organizaci nékterému organizacnimu utvaru nebo pracovni pozici svéiena
koordinace funkci zajistujicich soulad cinnosti organizace s pravnimi a internimi predpisy. Pokud ano, uvedte
nazev utvaru nebo pracovni pozice.

2. Ma Vase organizace ziizen samostatny utvar nebo pracovni pozici oznacenou jako , Compliance ",
,, Compliance Officer‘ nebo obdobné? Pokud ano, uvedte nazev.

Il. Organizacni zajisténi jednotlivych funkci

Prosim uvedte organizacni utvar nebo pracovni pozici odpovédnou za nasledujici oblasti:
* Legislativni monitoring

* Implementace nové legislativy

» Metodicka podpora utvarum pri plnéni regulatornich pozadavkii

* Rizeni compliance rizik (pokud je rozlisovdano od obecného Fizeni rizik)

« Rizeni predpisové zdakladny

* Rizeni rizik

* Interni kontrolni systém

* Interni audit

* Eticky kodex

* Prevence stretu zajmu

* Evidence vydanych a prijatych daru

* Protikorupcni agenda

* Ochrana oznamovatelu

* Ochrana osobnich udajit (GDPR)

* Kyberneticka bezpecnost

* Dohled nad vyuzivanim systému umélé inteligence (pokud je organizacné zajistén)
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lll. Koordinace/centralizace

1. Existuje ve Vasi organizaci mechanismus koordinace/centralizace vyse uvedenych oblasti?
Pokud ano, strucné uvedte, jak je tato koordinace organizacné zajisténa.

2. Jsou vystupy z agend uvedenych ve clanku II. pravidelné predkladany vedeni organizace?

IV. Dokumenty

Prosim o zaslani nasledujicich dokumenti, pokud existuji a nejsou verejné dostupné:
* organizacni rad nebo jeho relevantni cast,

* organizacni struktura,

* interni predpis upravujici systém rizeni souladu nebo compliance (je-li vydan),

* interni predpis upravujici ochranu oznamovatelii,

* eticky kodex.

déle jen ,,zadost".

V souladu s ust. § 14 odst. 5 pism. d) zékona o svobodném prfistupu k informacim Vam povinny subjekt
k zadosti poskytuje pozadované informace.

K bodu I. zadosti:

1. Uved'te, zda je ve Vasi organizaci nékterému organizacnimu ttvaru nebo pracovni pozici svéiena koordinace
funkcei zajist'ujicich soulad ¢innosti organizace s pravnimi a internimi ptedpisy. Pokud ano, uved’te nazev
utvaru nebo pracovni pozice.

Soulad cinnosti povinného subjektu s pravnimi predpisy si zajistuji samostatné jednotlivé odbory
magistrdtu (napr. prostrednictvim prdvniki a metodiki). Soulad cinnosti povinného subjektu
s internimi predpisy zajistuji vedouci odbort prostrednictvim vedoucich oddéleni.

2. Ma Vase organizace zfizen samostatny utvar nebo pracovni pozici oznacenou jako ,,Compliance®,
,»Compliance Officer* nebo obdobné? Pokud ano, uved'te nazev.
Utvar ¢&i pracovni pozice s timto oznacenim v podminkéch povinného subjektu zfizeny nejsou.

K bodu Il. zZadosti:
Prosim uved’te organiza¢ni utvar nebo pracovni pozici odpovédnou za nésledujici oblasti:

e Legislativni monitoring
Tuto oblast si zabezpecuji jednotlivé odbory dle pusobnosti (napf. prostfednictvim pravniku
odboru).

e [mplementace nové legislativy
Tuto oblast zabezpecuji vedouci oddéleni (iseku) jednotlivych odboru dle ptusobnosti.

e Metodicka podpora ttvariim pfi plnéni regulatornich pozadavku

Odbory zrizujici funkéni misto metodika vykonavaji tuto ¢innost jejich prostrednictvim.

e Rizeni compliance rizik (pokud je rozlifovano od obecného Fizeni rizik)

Pro tuto oblast neni zfizena specializovana pracovni pozice.

e Rizeni predpisové zakladny
Tuto oblast zabezpecuji odbor legislativni a pravni a odbor interniho auditu a kontroly.
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e Rizeni rizik
Tuto oblast v souladu s interni smérnici zabezpecuji prislusni vedouci zaméstnanci, ktefi maji
povinnost identifikovat a vyhodnocovat rizika souvisejici s ukoly, které jsou jim svéreny, a prijimat
opatreni k jejich zmirnéni nebo vylouceni.

¢ Interni kontrolni systém
Tuto oblast zabezpeéuje zabezpedéuji vedouci odboru pro cely odbor, vedouci oddéleni pro
prislusené oddéleni a vedouci useku pro prislusny usek.

e Interni audit

Tuto oblast zabezpecuje odbor interniho auditu a kontroly.

e Eticky kodex

Tuto oblast zabezpecuje oddéleni personalni.

e Prevence stietu z4jma

Tuto oblast zabezpecuje odbor vnitrnich véci.

e Evidence vydanych a ptijatych dari

Tuto oblast zabezpecuje odbor kancelar primatora.

e Protikorup¢ni agenda

Tuto oblast zabezpecuje odbor legislativni a pravni.

e QOchrana oznamovatelu

Tuto oblast zabezpecuje odbor legislativni a pravni.

e QOchrana osobnich udaji (GDPR)

Tuto oblast zabezpecuji odbor legislativni a pravni a odbor kancelar primatora.

e Kyberneticka bezpec¢nost

Tuto oblast zabezpecuje odbor projektu IT sluZzeb a outsourcingu.

¢ Dohled nad vyuzivanim systéma umélé inteligence (pokud je organizacné zajistén)

Tuto oblast zabezpecuje odbor projektu IT sluZeb a outsourcingu.

K bodu lll. Zadosti:
1. Existuje ve Vasi organizaci mechanismus koordinace/centralizace vyse uvedenych oblasti? Pokud ano,
stru¢né uved'te, jak je tato koordinace organizac¢né zajisténa.

Ano, tato koordinace probihd formou porad vedoucich jednotlivych odboru s tajemnikem magistratu
a porad vedoucich jednotlivych odborua s vedoucimi oddéleni téchto odbord.
2. Jsou vystupy z agend uvedenych ve ¢lanku II. pravidelné predkladany vedeni organizace?

Vystupy z agend uvedenych v ¢lanku Il. nejsou pravidelné predkladdny vedeni organizace.

K bodu IV. zadosti:

Prosim o zaslani nasledujicich dokumenti, pokud existuji a nejsou vefejné dostupné:
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e organizacni fad nebo jeho relevantni Cast — organizaéni Fad (priloha é. 1);

¢ organiza¢ni struktura — soucdst organizac¢niho rFadu (viz priloha é. 1, str. 26);

e interni pfedpis upravujici systém fizeni souladu nebo compliance (je-li vydan) — takovy predpis nebyl
vydan;

e interni pfedpis upravujici ochranu oznamovateli — smérnice é 2/2023, o vnitfnim oznamovacim
systému statutarniho mésta Ostravy, upravujici postup pfi aplikaci zdkona ¢.171/2023 Sb.,
o ochrané oznamovatelu na jeho uzemi (pfiloha é. 2);

o cticky kodex — prikaz tajemnika Magistratu mésta Ostravy ¢&. 1/2025 (priloha é. 3).

-podepsano elektronicky-

Prilohy: dle textu

Proke$ovo nam. 8, 729 30 Ostrava IC 00845451 DIC CZ00845451
www.ostrava.cz Cislo uétu 27-1649297309/0800 SR CT g?;} 'y .
posta@ostrava.cz ID DS 5zubv7w VoI K L





