Zadost

7’@%/

o poskytnuti informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k

informacim

Véc: Zadost o poskytnuti informaci o personalnim a platovém zabezpeceni podatelny
magistratu

Vazeni,

v souladu se zakonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsSich predpisl, Vas Zddam o poskytnuti nasledujicich informaci vztahujicich se k
zaméstnanclm vykondavajicim ¢innost podatelny magistratu mésta Ostrava.

Z4dam o poskytnuti téchto udajl:

5)

6)

Pocet zaméstnancl podatelny k 30. 6. 2026.
Platové zarazeni zaméstnancl podatelny — postaci platova tfida
Pramérny mésicéni hruby plat véetné vSech pravidelnych i nepravidelnych
platovych sloZzek zaméstnancl podatelny za obdobi leden - Cerven. 2026,
popfipadé udaj zjistitelny z mzdové evidence.
Primérna mési¢ni vySe osobniho pfiplatku zaméstnancl podatelny za obdobi
leden-Cerven 2026, popfipadeé udaj zjistitelny z mzdové evidence
Primérna vySe mimoradnych odmén vyplacenych zameéstnancim podatelny za
obdobi leden - ¢erven 2026, popfipadé udaj zjistitelny z mzdové evidence, pokud
byly mimoradné odmény vyplaceny. (primér na jednoho zaméstnance)
Primérna vyse pfiplatku za vedeni, pokud je vedoucimu podatelny poskytovan za
obdobi leden - Cerven 2026, popfipadé udaj zjistitelny z mzdové evidence
Pridmérna vyse pracovniho Gvazku (FTE) zaméstnanct podatelny v obdobi leden -
Cerven 2026.
Jaké zaméstnanecké benefity byly v obdobi leden - Cerven 2026 poskytovany
zaméstnanclm podatelny, pfipadné vSéem zaméstnancim magistratu, pokud se
na zameéstnance podatelny vztahuji za stejnych podminek, zejména:

a. pfFispévku na stravovani (stravenky, stravenkovy paus$al nebo zavodni

stravovani),
b. pfispévku na penzijni pfipojisténi nebo dopliikové penzijni spofeni,
pfispévku na soukromé Zivotni pojisténi,
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d. pfispévku na dopravu do zaméstnani,
e. prispévku na rekreaci, sport, kulturu nebo volnoCasové aktivity (napf.
Benefit Plus, Edenred, Pluxee, MultiSport apod.),
f. prispévku na zdravotni péci neba preventivni programy,
g. pfispévku na oSatné nebo poskytovani pracovniho odévu nad ramec
zékonnych povinnosti,
h. benefitd poskytovanych formou bonusovych nebo zaméstnaneckych
karet,
i. pfispévku na dovolenou nebo rekreaci,
j. indispozi¢niho volna (sick days),
k. moZnosti prace z domova (home office), je-li u zaméstnanc(l podatelny
umoznéna,
l. pruzné pracovni doby,
m. daldich penéZitych ¢&i nepenéZitych benefitG  poskytovanych
zameéstnavatelem.
U jednotlivych benefitll Zddam o struc¢né uvedeni:
i. zda je benefit poskytovan,
ii. komu je uréen (véem zaméstnanciim nebo pouze vybranym
skupindm),
iii.  vySe pfispévku nebo podminek jeho poskytovani, pokud jsou
stanoveny.
9) Kolik podani bylo podatelnou zpracovéno za rok 2025 a za obdobi od 1. 1. 2026 do
30. 6. 2026, a to alespon v ¢lenéni na:
a. listinna podani,
b. podani prostfednictvim datovych schranek,
c. elektronicka podani prostfednictvim e-mailu.

NepoZaduji poskytnuti jmen zaméstnanct ani jinych osobnich Gdaji umoziujicich jejich
identifikaci. VeSkeré pozadované Udaje Zzadam poskytnout v anonymizované nebo
souhrnné podobé.

Informace Zadam zaslat v elektronické podobé, prfednostné ve formatu XLSX, XLS, CSV
nebo PDF; pokud jsou udaje evidovany v jiné béZné pouZivané elektronické podobé,
postaci jejich poskytnuti vtomto formatu.

Pokud jsou né&které nebo vSechny poZadované informace jiZ zvefejnény zplsobem
umoznujicim dalkovy pfistup, Zddam podle § 6 zakona €. 106/1999 Sb. o sdéleni pfesného



internetového odkazu (URL), na kterém jsou zvefejnény, pfipadné o oznaceni dokumentu,
v némz jsou obsazeny.

Ugelem zadosti je ziskani srovnavacich Udajii o personélnim, platovém a benefitnim
zabezpeceni zaméstnancl podatelen statutarnich mést pro ucely analyzy a porovnani
podminek vykonu této agendy.

Dékuiji za vyfizeni Zadosti.

S pozdravem






Statutarni meésto Ostrava
magistrat
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Vase znalka: Vazena pani

Ze dne:

C.j

Sp. zn.:

07.08.2026
SMO/550533/26/PEF
S-SMO/534801/26/T/2

Vyfizuje:

Telefon:

E-mail:

Datum:

20.8.2026

Poskytnuti informace dle zikona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pFistupu k informacim

Dne 07.08.2026 byla Magistratu mésta Ostravy dorudena Zadost o poskytnuti informace ve smyslu zikona
&. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdg€jsich pfedpisi (dale jen ,,InfZ) zZadatelky

pani

ze dne 07.08.2026 (dale jen Zadost).

V souladu s ustanovenim § 14 odst. 5 pism. d) InfZ Vam k jednotlivym dotazim obsaZenych v Zadosti,
poskytujeme nasledujici informace:

1) Pocet zaméstnancu podatelny k 30. 6. 2026.

Zameéstnanci podatelny Magistratu mésta Ostravy jsou zafazeni na funkénim mistu ,, referent
podatelny “ v oddéleni stfediska informac¢nich sluZeb, odboru vnitinich véci.

Podet zaméstnancii zaFazenych na funk&énim mistu ,referent podatelny“ ke dni
30.06.2026 je 8.

2) Platové zarazeni zaméstnancu podatelny — postaci platova t¥ida.

Zaméstnanci zafazeni na funkénim mistu , referent podatelny* jsou zatazeni v 9. platové
tiide.

3) Primérny mésicni hruby plat véetné vSech pravidelnych i nepravidelnych platovych sloZek
zaméstnancii podatelny za obdobi leden—Cerven 2026, popripadé udaj zjistitelny z mzdové
evidence.

Primérny mési¢ni hruby plat v&etné viech pravidelnych i nepravidelnych platovych sloZek
zaméstnancu zafazenych na funk&énim mistu ,, referent podatelny“ za obdobi leden-Cerven
2026 je 38 106 K¢.

4) Primérnd mésicni vySe osobniho pFiplatku zaméstnancu podatelny za obdobi leden—cerven
2026, popripade udaj zjistitelny z mzdové evidence.

Primé&rnd mési¢ni vySe osobniho ptiplatku zaméstnancli zafazenych na funk&énim mistu
., referent podatelny* za obdobi leden—Cerven 2026 je 7 125 K¢&.
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5) Prumérna vySe mimoradnych odmeén vyplacenych zaméstnancum podatelny za obdobi leden—

6)

7)

8)

Cerven 2026, popripadé udaj zjistitelny z mzdové evidence, pokud byly mimoradné odmény
vyplaceny. (prumeér na jednoho zameéstnance)

Primé&rna vySe mimofadnych odmén vyplacenych zaméstnancim zafazenym na funkénim
mistu ,, referent podatelny ““ za obdobi leden-Cerven 2026 je 13 359 K¢.

Pramérna vyse priplatku za vedeni, pokud je vedoucimu podatelny poskytovdin za obdobi
leden—cerven 2026, popripade udaj zjistitelny z mzdové evidence.

Podatelna neni samostatnou organizaéni jednotkou. Zaméstnanci podatelny Magistratu mésta
Ostravy jsou zaraZeni na funkCénim mistu , referent podatelny” v oddéleni stfediska
informaénich sluZeb, odboru vnitinich véci. Vedouci zamé&stnanct zafazenych na funkénim
mistu ,, referent podatelny “ je ,,vedouci oddéleni stFediska informacnich sluzeb”.

Primé&rnd mésicni vyse pfiplatku za vedeni vedouci oddé€leni stfediska informacnich sluzeb
za obdobi leden-Cerven 2026 je 6 400 K¢.

Prumerna vySe pracovniho uvazku (FTE) zaméstnancu podatelny v obdobi leden—cerven
2026.

Primérmé vySe pracovniho uvazku (FTE) zaméstnanci zatazenych na funk&énim mistu
,, referent podatelny ** za obdobi leden—Cerven 2026 ¢inila 8,00 FTE.

VSichni zaméstnanci zafazeni na funkénim mistu ,, referent podatelny* pracuji na plny
uvazek.

Jaké zaméstnanecké benefity byly v obdobi leden—cerven 2026 poskytovany zaméstnanciim
podatelny, prFipadné viem zaméstnanctim magistratu, pokud se na zaméstnance podatelny
vztahuji za stejnych podminek, zejména:

PFispévku na stravovani (stravenky, stravenkovy pausal nebo zavodni stravovani)
i. Ano, pfisp€vek na stravovani je poskytovan.

ii. Je uréen vSem zaméstnancim.

iii. Vyse pfispévku na stravovani je 123 K¢&.

prispévku na penzijni pFipojisténi nebo doplitkové penzijni sporeni

i. Ano, ptispévek na penzijni pfipojisténi nebo dopliikové penzijni spofeni je poskytovan.
ii. Je ur€en vS§em zaméstnancim.

iii. Jedna se o interni benefit v ramci cafeterie benefiti (BenefitPlus).

Pprispévku na soukromé Zivotni pojisteni

i. Ano, ptispévek na soukromé pojisténi je poskytovan.

ii. Je uren v§em zaméstnancim.

iii. Jedna se o interni benefit v ramci cafeterie benefitt (Benefit Plus).

ProkeSovo ndm. 8, 729 30 Ostrava IC 00845451 DIC CZ00845451
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prispévku na dopravu do zaméstnanit
Ptispévek na dopravu do zamé&stnani neni poskytovan.

PFispévku na rekreaci, sport, kulturu nebo volnocasové aktivity (napf. Benefit Plus, Edenred,
Pluxee, MultiSport apod.)

i. Ano, tento ptispévek je poskytovan v ramci cafeterie benefitti (Benefit Plus).

ii. Je uréen vSem zaméstnanctim.

iii. Dle Statutu socialniho fondu je vyse pfispévku do cafeterie 7 000 (zaméstnanci do 3 let
trvani pracovniho poméru) a 9 000 bodi (zaméstnanci nad 3 roky trvani pracovniho poméru)
za uplynulé pololeti.

PpFispévku na zdravotni péci nebo preventivni programy

i. Ano, ptispévek na zdravotni pé¢i nebo preventivni programy je poskytovan.

ii. Je uréen vSem zameéstnanctim.

iii. Jedna se o benefit v ramci cafeterie benefitu (Benefit Plus), v ramci cefeterie mozZnost
vyuzit na zdravotni péci u registrovanych zdravotnickych zafizeni (i u nesmluvnich partnert
benefitniho programu — tzv. objednavka mimo smluvni sit) ¢i nékup vitaminl nebo
zdravotnich potfeb v ramci prevence péce o zdravi.

Dale jako prevence rizik moZnost o€kovani zaméstnancti.

PFispévku na oSatné nebo poskytovani pracovniho odévu nad ramec zakonnych povinnosti

Prispévek na o$atné nebo poskytovani pracovniho odévu nad ramec zakonnych povinnosti
neni poskytovan.

benefitu poskytovanych formou bonusovych nebo zaméstnaneckych karet

i. Ano, karty jsou soucasti cafeterie benefith.

ii. Je uréen v§em zaméstnancim.

iii. Dle Statutu socialniho fondu je vySe ptispévku do cafeterie 7 000 (zaméstnanci do 3 let
trvani pracovniho poméru) a 9 000 bodt (zaméstnanci nad 3 roky trvéani pracovniho poméru)
za uplynulé pololeti.

prispévku na dovolenou nebo rekreaci
i. Ano, piispévek na dovolenou nebo rekreaci je poskytovan.

ii. Ano, je urfen vSem zamé&stnancim.
iii. Jedna se o benefit v ramci cafeterie benefiti (Benefit Plus)

Proke$ovo nam. 8, 729 30 Ostrava 1€ 00845451 DIC CZ00845451
www.ostrava.cz Cislo u&tu 27-1649297309/0800
posta@ostrava.cz ID DS 5zubv7w ’
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indispozicniho volna (sick days)

i. Ano, indispozi¢ni volno/sickdays je poskytovano.

ii. Ano, je uréen viem zaméstnanciim.

iii. Indispoziéni volno /sickdays je poskytovano do 5 ti let trvani pracovniho poméru
v rozsahu 2 pracovnich dnt v kalenddinim roce, nad 5 let trvani pracovniho poméru
v rozsahu 4 pracovnich dnl v kalendéainim roce.

moZnosti prdace z domova (home office), je-li u zaméstnancii podatelny umoznéna

i. Ano, moznost prace z domu (home office) je poskytovana.
ii. Je uréen v§em, kterym pracovni zafazeni umoziiuje vykon prace z domova (home office).
iii. Zaméstnanci podatelny mohou vyuzit moZnosti prace z domova (home office) za

stejnych podminek jako pro zaméstnance, ktefi nejsou zafazeni jako zaméstnanci podatelny.
Rozsah pro praci z domu (home office) jsou 3 dny v mésici, u zdkonem specifikovanych
zaméstnanct 5 dni v mésici.

pruzné pracovni doby

i. Ano, pruzné pracovni doba je poskytovana.

ii. Pro zaméstnance Magistratu mésta Ostravy je stanoveno rozvrzeni pracovni doby jako
pruzné, neni-li stanoveno jinak. Pro zamé&stnance podatelny plati pruZzné rozvrZeni pracovni
doby.

iii. Zakladni pracovni doba je stanovena nasledovné:

pondéli az ctvrtek: od 09:00 hodin do 14:00 hodin

patek: od 09:00 hodin do 13:00 hodin

Volitelna pracovni doba je stanovena nasledovné:

pondéli az ctvrtek: od 06:00 hodin do 09:00 hodin a od 14:00 hodin do 18:00 hodin
patek: od 06:00 hodin do 09:00 hodin a od 13:00 hodin do 17:00 hodin

dalsich penézZitych ¢i nepenéZitych benefitii poskytovanych zaméstnavatelem.

i. Ano, dalsi penézité Ci nepenézité benefity jsou poskytovany.

ii. Jsou uréeny véem zaméstnanctim.

iii. Dle Statutu socialniho fondu je moZno vyuzit zaptijéky do vyse 30 000,- K¢ k preklenuti
tizivé zivotni situace a do vyse 60 000,- K& na bytové cely; nepenézni plnéni hrazené
zaméstnavatelem na odborny rozvoj pro zaméstnance, kteti jsou na matefské a rodic¢ovské
dovolené nebo cerpaji neplacené volno z divodu péce o dité€ navazujici na rodicovskou
dovolenou; nepenézni plnéni plynouci z u€asti zaméstnance nebo jeho rodinného ptislusnika
na spolefenské akci, véetné té s kulturnim nebo sportovnim prvkem, potraddané
zaméstnavatelem pro omezeny okruh castnikdl, pokud vzhledem k jeji povaze je poradani
takové akce zaméstnavateli obvyklé a jeji forma a rozsah jsou pfiméfené v souladu se
zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozdgjsich predpist.
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9) Kolik podani bylo podatelnou zpracovano za rok 2025 a za obdobi od 1. 1. 2026 do 30. 6.
2026, a to alespori v clenéni na:

a. listinna podani,

b. podani prostrednictvim datovych schranek,

c. elektronickd podani prostrednictvim e-mailu.

listinna podéni 125 033 65 649
podani  prostfednictvim  datovych
schranek 133 139 72 697
elektronicka podani prostfednictvim e-
mailu 56 101 29 277

S pozdravem

-podepsano elektronicky-
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